
 

 

 

  

 

 

 

 
 

 2.1) )صدارإ الهندسي في القطاع البطالة

 إعداد:

 وحدة تطوير الأعمال والعلاقات الدولية-
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 يقذيح -1

اىَْٖذعيِٞ ٗجتمااعي رناة المهندساين بكشاوفات الضامان اإللمهندساين  ومقاعداد المهندسين القاادرين علاى العمال مان ضامن العادد الكلاي أتحديد  تسعى الىدراسة إحصائية إن هذه الدراسة هي  

ٗتقذس ّغثح اىثطاىح اىؼاٍح )ٍِ اىَْٖذعِٞ اىقادسِٝ ػيٚ اىؼَو(  ,ٗالأقغاً اىتاتؼحىت٘قغ ّغثح اىثطاىح فٜ اىقطاع اىْٖذعٜ الأسدّٜ, ػيٚ ٍغت٘ٙ اىشؼة اىْٖذعٞح اىَ٘حقح خثشاتٌٖ ىذٙ ّقاتح اىَْٖذعِٞ 

 حغة ٕزٓ اىذساعح.  %32تـ

 يلاحظاخ ػايح 

 ٍذخلاخ اىذساعح:

 ٗعٞتٌ تحذٝج اىذساعح ػْذ ٗسٗد اىنشف اىزذٝذ(. 6/0202)إُ ٕزا اىنشف ٕ٘ تتاسٝخ مشف تاىضَاُ الارتَاػٜ ىيَْٖذعِٞ ٍِ قثو قغٌ اىتذسٝة ٗاىتشغٞو. -

 

 .ٗاىتحيٞو ح/ قغٌ اىثشٍزحتاىْقا قثوٍِ  اىَْٖذعِٞ اىَ٘حقح خثشاتٌٖ ىذٙ ّقاتح اىَْٖذعِٞمشف تأعَاء  -

 

 ٗاىتحيٞو. اىثشٍزحقغٌ  قائَح تاىَْٖذعِٞ اىَغزيِٞ تاىْقاتح ٍثِٞ فٖٞا اىشؼثح ٗاىتخظض اىفشػٜ ٗاىَتقاػذِٝ ٗاىَت٘فِٞ / -

 

 إحظائٞاخ تاىَْٖذعِٞ اىؼاٍيِٞ خاسد الأسدُ /قغٌ اىثشٍزح ٗاىتحيٞو.          -

 

 ٍْٖا: تتأحش ٍخشراخ اىذساعح عيثاً تؼ٘اٍو ػذج

 ٗر٘د ش٘ائة فٜ اىق٘ائٌ. 

 

 ػذً ت٘فش ٍؼيٍ٘اخ تفظٞيٞح ػِ اىَْٖذعِٞ اىؼاٍيِٞ خاسد الأسدُ. 

 

 (اىَ٘حقيح خثيشاتٌٖ ىيذٙ ّقاتيح اىَْٖذعيُِٞ الارتَياػٜ اٗ )غٞش ٍغزيِٞ فٜ اىضَا ىتقيٞو اىْغثحمَْٖذعِٞ ػاٍيِٞ خاىشد الأسدُ  ػاٍو  ٍْٖذط 0222 , تٌ تقذٝشأاحتَاىٞح ٗر٘د ّغثح خط 

 ٗتٌ اضافتٌٖ ػيٚ اىذساعح.

 

حٞيج نُ اىثٞاّياخ اىَتي٘فشج ىيذٙ اىْقاتيح تاىْغيثح %, 7ْغيثح , ٗرىل ػِ طشٝق تقيٞو اىؼذد اىنيٜ ىيؼاطيِٞ ػِ ػَيو تتٌ تقيٞو ّغثح اىثطاىح فٜ شؼثح اىْٖذعح اىنٖشتائٞح فٜ قغٌ الاىنتشّٗٞاخ 

ٗحضء مثٞش ٌٍْٖ غٞش ٍشتشك فيٜ لا ٝقٍُ٘٘ تتحذٝج تٞاتٌٖ تشنو ٍغتَش  اىتخظظاخ غٞش دقٞقح, لأُ اىَْٖذعِٞ فٜ ٕزٓىَْٖذعٜ الاتظلاخ ٗاىحاع٘ب ٗاىزِٝ ٝتثؼُ٘ ىقغٌ الامتشّٗٞاخ 

 اىضَاُ الارتَاػٜ 
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 ردَي:حصائياخ قطاع انهُذسح الأإ -2

 :انُقاتحاػضاء 2.1

 

  تخظظاخ ٗمَا ٝيٜ:  6( ٍ٘صػِٞ ػيٚ  278470تح )ػضاء اىَغزيِٞ تاىْقاٝثيغ ػذد الأ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 (: ػذد انًهُذسيٍ حسة انشؼثح.1انشكم رقى)
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 .(:َسة انًهُذسيٍ حسة انشؼثح3قى )انشكم ر         .                                                   انًهُذسيٍ حسة انجُس َسة(: 2انشكم رقى ) 
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  زيادج انسُىيح نلأػضاءان2.2

 

 دّآ اىضٝادج اىطشدٝح اىغْ٘ٝح ىيَْتغثِٞ اىزذد ٗخاطح فٜ تخظظٜ اىْٖذعح اىنٖشتائٞح ٗاىْٖذعح اىَذّٞح. نٝثِٞ اىشعٌ اىثٞاّٜ 

 

 

 َتساب .لا(: ػذد انًهُذسيٍ  حسة انشؼثح و سُح ا4انشكم رقى )
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 انًكتة انهُذسيح في الأردٌ:    2.3

 

  %( فٜ ٍذْٝح ػَاُ ٗتت٘صع ػيٚ اىَحافظاخ ماىتاىٜ:70( تْغثح(, ٗتتشمض 1254)سدُ ٝغاٗٛ ٘ع اىنيٜ ىيَناتة اىْٖذعٞح فٜ الأاىَزَ

 

 

 

 

 (: ػذد  انًكاتة انهُذسيح حسة انًحافظح .6انشكم  رقى)
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 تياَاخ انذراسح: -3

 : انقسى انًجًىع انكهي نهًهُذسيٍ انقادريٍ ػهً انؼًم حسة       3.1

 

 

 ػيػذد انًهُذسيٍ حسة انتخصص انفر( :6انشكم رقى )
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 انًهُذسيٍ حسة انشؼثح يقسًيٍ حسة انحانح:اػذاد     3.2

 

  اىنيٜ ٍطشٗس ٍْٔ اى٘فاج ٗاىتقاػذ ٗفاقذ اىؼض٘ٝح اىذائَح.َزَ٘ع اىٍزَ٘ع اىقادسِٝ ػيٚ اىؼَو َٝخو    

 

 

 .وحانح انؼضىيح (: ػذد انًهُذسيٍ حسة انشؼثح7انشكم رقى)
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 .وحانح انؼضىيح (: ػذد انًهُذسيٍ حسة انشؼثح1جذول رقى)
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 جتًاػييقارَح انًهُذسيٍ  تكشف انضًاٌ الا 3.3

 

ػذد  % 07ٍِ( ٍْٖذط, ٗتْغثح86874رتَاػٜ ٝغاٗٛ )َْتغثِٞ ىيضَاُ الارَاىٜ ػذد اىإماُ ٗ اىشقٌ اىْٖذعٜ رتَاػٜ تاىقائَح اىؼاٍح ىيَْٖذعِٞ حغةتؼذ ٍقاسّح مشف اىضَاُ الا 

 يٚ اىؼَو.اىقادسِٝ ػاىَْٖذعِٞ % ٍِ ػذد 07ّٗغثح  , اىَْٖذعِٞ الإرَاىٜ

 

 :انًىثقح خثراتهى نذي َقاتح انًهُذسيٍف انًهُذسيٍ يقارَح انًهُذسيٍ تكش 3.4

 

% ٍِ 42( ٍْٖذط, ٗتْغثح 00262رَاىٜ ػذد اىؼاٍيِٞ ٝغاٗٛ )إماُ ٗ اىشقٌ اىْٖذعٜتاىقائَح اىؼاٍح ىيَْٖذعِٞ حغة  الموثقة خبراتهم لدى نقابة المهندسينف اىَْٖذعِٞ تؼذ ٍقاسّح مش

 اىؼَو. اىَْٖذعِٞ اىقادسِٝ ػيٚ % ٍِ  ػذد48ػذد اىَْٖذعِٞ الإرَاىٜ, ّٗغثح 

 

 

 :انًىثقح خثراتهى نذي َقاتح انًهُذسيٍديج كشف انضًاٌ يغ كشف انًهُذسيٍ  3.5

 

( 76704اىَْٖذعِٞ اىؼاٍيِٞ فٜ الأسدُ فاُ اىؼذد الإرَاىٜ ٝغاٗٛ )ٗإىغاء اىتنشاس ىثٞاُ تقشٝثٜ ىؼذد ,  الموثقة خبراتهم لدى نقابة المهندسينػْذ دٍذ مشف اىضَاُ ٍغ مشف اىَْٖذعِٞ 

 اىَْٖذعِٞ الأسدِّٞٞ اىقادسِٝ ػيٚ اىؼَو.  ٍِ ػذد( %84 ) اىَْٖذعِٞ الإرَاىٜ, ّٗغثح ػذد %( 88ٍٍِا ّغثتٔ )
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  ( حسة انشؼثح:الأردٌ)تطانح+ ػايهيٍ خارج  الأردٌانًهُذسيٍ انغير ػايهيٍ يٍ انقذريٍ ػهً انؼًم في  ػذادأ  3.6

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 .انؼايهيٍ خارج الأردٌ +انثطانح(: أػذاد انًهُذسيٍ 8انشكم رقى )
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 (: أػذاد انًهُذسيٍ انؼايهيٍ خارج الأردٌ +انثطانح.9انشكم رقى )
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 نثطانح في انقطاع انهُذسي 4

 

سدُ خيلاه اىؼياً ػذد اىَْٖذعِٞ اىؼاٍيِٞ خاسد الأ فإُ ,اىَت٘فشج ػذادٕا تْاء ػيٚ اىنش٘فاخ إحظائٞح تٌ إسدُ ٗتٌ تقذٝش اىؼذد حغة آخش الأػذاد اىَْٖذعِٞ اىؼاٍيِٞ خاسد ٝ٘رذ مشف ٍفظو لألا

ّٗظشاً ىؼذً ٗر٘د سقٌ دقٞيق ٗحفااياً ػييٚ دقيح  ,ٗػيٞٔ,سدُّٞ٘ نج تاىذٗه اىتٜ ٝنخش تٖا ٍْٖذعُ٘ ّظشاً ىيظشٗف اىغائذتتؼشع ىيتْاقض  ػذاد ػيَاً تأُ ٕزٓ الأ,ٍْٖذط  06244ماُ ٝقاسب  2020

ٍْٖذعيٜ اىَْيارٌ ٍيغ ٍؼاٍييح نػيذاد  تغيزٞو ىزْيح استثياط(ٗ ػَيو خياسرٜ تيذُٗ ن ٍ٘حقح خثشاتٌٖ ندٙ ّقاتيح اىَْٖذعيِٞٗ نو ّغثح اىخطاء )غٞش ٍغزيِٞ ضَاُ ف ٍْٖذط ىتقيٞاٟ 0دساد ٗإ,اىذساعح

 اىخاسد ٗرىل تغثة طثٞؼح اىتخظض ٗنػذاد اىَْتغثِٞ ىيشؼثح.ٗاىتؼذِٝ ٍؼاٍيح خاطح تخظ٘ص نػذادٌٕ فٜ 

 

 ح.ٓ ّغثح مو شؼثح ٍِ اىثطاىح اىؼاٍّاند ٗاىزذٗه اىتاىٞاُ اىشنوٍِ  مو  ٝثِٞ( ٍْٖذط, 02442ٗ)فاُ ػذد اىَْٖذعِٞ اىغٞش ػاٍيِٞ لآ نػحغة اىَؼطٞاخ 

  (:َسثح انثطانح في كم شؼثح.2انجذول رقى)
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  .انثطانح في كم شؼثح ح(:َسث11انرسًح رقى)
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 نهشؼة انهُذسيح: حَسة انثطان 4.1

 

 اىح حغة اىشؼة اىْٖذعٞح ماىتاىٜ:%( ٕٗزا ّاتذ ػِ ت٘صٝغ ّغة اىثط40) ّغثح اىثطاىح اىؼاٍحٝلاحظ اُ 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 .انثطانح في كم شؼثح حَسث (:11انشكم رقى)

 َٞاٗٝح, ٗعٞتٌ الأخز تزىل تؼِٞ الاػتثاس فٜ ٍلاحظح: ٝشرٚ اىؼيٌ  تأُ ّغة اىثطاىح ٕزٓ تظشف اىْظش ػِ اىزْظ, ٍغ اىؼيٌ تأُ ّغثح اىثطاىح ىذٙ الإّاث نػيٚ تنخٞش ٍخو اىْٖذعح اىن

 الإطذاس اىقادً. 
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 نكم شؼثح: انقسىاػذاد وَسة انثطانح حسة  4.2

 

 

 

 

 

 .ائيحيلأقساو شؼثح انهُذسح انكيً ػهً انؼًم يٍ انقادريٍ ح و يجًىع انغير ػايهيٍ(:َسة انثطان12انشكم رقى )
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 .لأقساو شؼثح انهُذسح انكهرتائيح ػهً انؼًم يٍ انقادريٍ (:َسة انثطانح و يجًىع انغير ػايهي13ٍانشكم رقى )
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 .انًؼًاريحلأقساو شؼثح انهُذسح  ػهً انؼًم يٍ انقادريٍ (:َسة انثطانح و يجًىع انغير ػايهي14ٍانشكم رقى )
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 .يحلأقساو شؼثح انهُذسح انًيكاَيك ػهً انؼًم يٍ انقادريٍ (:َسة انثطانح و يجًىع انغير ػايهي15ٍانشكم رقى )
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 . انًذَيحلأقساو شؼثح انهُذسح  ػهً انؼًم يٍ انقادريٍ انغير ػايهيٍ (:َسة انثطانح و يجًىع16كم رقى )انش
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 .لأقساو شؼثح هُذسح انًُاجى و انتؼذيٍ ػهً انؼًم يٍ انقادريٍ انغير ػايهيٍ (:َسة انثطانح و يجًىع17كم رقى )انش
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